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Clanek |
Rozsah pusobnost

. Tento interni predpis (dale také ,Smérnice”) upravuje postup pfi podavani,

provérovani a evidovani oznameni v souladu s platnou a ucinnou legislativou,
zejména pak v souladu se zakonem €. 171/2023 Sb., o ochrané& oznamovatelu a
smérnici Evropského parlamentu a Rady EU) 2019/1937 ze dne 23. fijna 2019 o
ochrané osob, které oznamuiji poruseni prava Unie.

. VS8ichni zaméstnanci jsou povinni fidit se pfi podavani, provéfovani a evidovani

oznameni touto Smérnici a souvisejicimi pravnimi predpisy.

Smeérnice upravuje postup pfi:

a) podavani oznameni;

b) provéfovani oznameni;

c) zachovani mi€enlivosti o totoznosti oznamovatele;

d) evidovani oznameni;

e) seznamovani oznamovatele s vysledkem provéreni jeho oznameni;
f) zpracovani osobnich udaju uvedenych v oznameni.

Clanek Il
Zakladni pojmy

Oznamovatelem ve smyslu Smérnice je fyzicka osoba, ktera se v souvislosti s
praci nebo jinou obdobnou cinnosti dozvédéla o protipravnim jednani, které
porusSuje pravni pfedpis spadajici do jedné z oblasti vymezenych platnou a
ucinnou legislativou.
Praci nebo jinou obdobnou ¢innosti se rozumi pro ucel této Smérnice:
a) zavisla prace vykonavana v zakladnim pracovnépravnim vztahu;
b) sluzba;
c) dobrovolnicka ¢innost;
d) odborna praxe a staz.
Oznameni je informace, v€etné duvodnych podezieni, o skuteénych ¢i moznych
porusenich, k nimz doslo nebo velmi pravdépodobné dojde v organizaci, ve které
oznamujici osoba pracuje nebo pracovala, Ci v jiné organizaci, s niZ oznamuijici
osoba je nebo byla v kontaktu na zakladé své pracovni €innosti, a 0 pokusech o
utajeni takovych poruseni.
Pfislusna osoba pfijima a posuzuje oznameni prostfednictvim vnitfniho
oznamovaciho systému a navrhuje opatfeni k napravé nebo predejiti
protipravniho stavu na zakladé téchto oznameni, pficemz dba na ochranu
totoznosti oznamovatele. Dale plni pokyny povinného subjektu, zachovava
nestrannost pfi vykonu sveé €innosti a dodrZzuje miCenlivost o skuteCnostech, které
se dozvédéla pfi svém pusobeni, i po jeho ukon&eni, pokud to zakon nestanovi
jinak.
Prislusnymi osobami jsou:

1. Veronika Cizkova

Kontakt: cizkova@neza.cz, +420 739 470 000
2. JUDr. Robert Pecka, LL.M.
Kontakt: pecka@lexnova.cz, +420 737 209 716
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Clanek IlI
Zpusob podavani oznameni

Oznameni se podava pfes www.oznam.to, po kliknuti na pfimy odkaz,
naskenovani QR kdédu, nebo zadani PINu: C4H2

Oznameni Ize taky podat pisemné, ustné a telefonicky.

Pisemné oznameni se podava pfislusné osobé nebo zasila na adresu:

K Silu 1966, 393 01 Pelhfimov. Obalku je nutné oznacit slovem ,Whistleblowing®.
Oznameni ustni formou do zaznamu Ize uskuteénit po domluvé u pfislusné
osoby.

Telefonické oznameni Ize uskutecnit na telefonnim Cisle pfislusné osoby.
Pfislusna osoba vyhotovi zaznam.

Oznamovatel obdrzi potvrzeni o pfijeti oznameni do 7 dni.

Oznamovatel, ktery védomé poda nepravdivé oznameni, se tim dopusti
prestupku a mize mu byt ulozena pokuta do vySe 50 000 K¢.

Clanek IV
Provérovani oznameni a opravneéni prislusné osoby

K provéfovani oznameni je kompetentni prislusna osoba podle Cl. II. této

Smérnice.

Pfi Setfeni oznameni se vychazi z jeho obsahu, bez ohledu na jeho oznaceni.

Anonymni oznameni nebudou oznamenimi podle zakona a na nakladani s nimi

se nebudou aplikovat postupy stanovené zakonem.

Pokud z obsahu oznameni vyplyva, Ze se nejedna o oznameni podle této

Smérnice, ale k vyfizeni podani je pfislusny jiny organ, pfislusna osoba

oznameni neprodlené postoupi tomuto organu. O této skuteCnosti neprodlené

informuje oznamovatele, s vyjimkou anonymniho podnétu.

Pfislusna osoba je povinna provéfit oznameni nejpozdéji do 90 dnl od jeho

pFijeti.

V pfipadé potfeby doplnéni nebo upfesnéni udaju obsazenych v oznameni

pfislusna osoba neprodlené pozada oznamovatele o jejich doplnéni nebo

upfesnéni.

O vysledku provéfeni oznameni sepiSe prislusna osoba pisemny zaznam, v

némz shrne skutecnosti, které uvadi oznamovatel, a zaroven se vyjadrfi ke kazdé

skuteCnosti, a to z hlediska provéreni pravdivosti tvrzenych skuteCnosti z

hlediska posouzeni jejich pravni relevance ve vztahu ke Smérnici.

Pfed vyhotovenim zaznamu o vysledku provéfeni oznameni pfislusna osoba

umozni oznamovateli vyjadfit se ke zjisténym zavérum. Pokud oznamovatel

uvede nové skutecnosti nebo se zjisténymi zavéry nesouhlasi, pfislusna osoba

se musi s témito skuteCnostmi a nesouhlasnymi namitkami vyporadat v

pisemném zaznamu o vysledku provéfeni oznameni s uvedenym, zda jsou tyto

skuteCnosti a namitky opodstatnéné.

Z provéfovani oznameni je pfislusna osoba vylou€ena v nasledujicich pfipadech:

a) pokud oznameni sméfuje pfimo vici pFislusné osobé nebo

b) jestlize vzhledem ke skuteCnostem uvadénym v oznameni nebo okolnosti
pfipadu, Ize mit pochybnosti o nezaujatosti pfislusné osoby vzhledem k
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poméru pfislusné osoby k provéfované véci, k oznamovateli nebo k jinym

dotCenym stranam, kterych se podnét téz pfimo nebo nepfimo dotyka.
Zakazuje se uplatnéni odvetného opatieni vici oznamovateli a dalSim fyzickym i
pravnickym osobam (napf. koleglim, pomocnikim oznamovatele, osobam
oznamovateli blizkym, pravnickym osobam, jejichz spoleCnikem je oznamovatel
atd.). Tento zédkaz dopada pfedné na zaméstnavatele, ale také na dalSi osoby
pohybujici se v pracovnim prostfedi.
Pokud se v pfipadé provéfovani oznameni prokaze, ze dosSlo ke spachani
trestného Cinu, pfislusna osoba je tuto skuteCnost povinna oznamit organum
¢innym v trestnim fizeni.

Clanek V
Zachovani mléenlivosti o totoznosti oznamovatele

Pfislusna osoba je povinna zachovavat miCenlivost o totoznosti
oznamovatele, od obdrzeni oznameni, béhem jeho ovéfovani, evidenci
a nasledné pfi jeho likvidaci.

Prislusna osoba je povinna postupovat pfi pfijimani, provéfovani a evidovani
oznameni a zpracovani osobnich udajd v oznamenich v souladu s organiza&nimi
a technickymi opatfenimi zajistujicimi ochranu osobnich udaju.

Clanek VI
Evidovani oznameni

Oznameni je v souladu se Smérnici potfeba uchovavat tak, aby nebyla ohrozena

totoznost oznamovatele a dalSich osob a dlvérnost informaci uvedenych v

oznameni.

Oznameni je potfeba uchovavat jen po dobu, ktera je nezbytna k naplnéni ucelt

Smérnice.

Prislusna osoba je povinna vést evidenci oznameni, ve které zaznamenava tyto

udaje:

a) datum pfijeti oznameni;

b) jméno, pfijmeni, datum narozeni a kontaktni adresa oznamovatele (jsou-li
tyto udaje znamy);

c) shrnuti obsahu oznameni a identifikace osoby, proti které je oznameni
smérovano, je-li jeji totoznost znama;

d) vysledek provéfeni oznameni;

e) datum ukonCeni posouzeni duavodnosti oznameni pfisluSnou osobou a
vysledek.

Prislusna osoba dale musi uchovavat oznameni po dobu 5 let od uzavieni

oznameni.



